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ČISTAČ/SPREMAČ (M/Ž)-1 IZVRŠITELJ - OBAVIJEST O NAČINU 

VREDNOVANJA KANDIDATA TE VREMENU, MJESTU, SADRŽAJU I TRAJANJU 

PROVJERE 

 

 

Pozivamo kandidata koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima i koji 

ispunjava uvjete natječaja za radno mjesto čistač/spremač (1 izvršitelj) koji je objavljen 18. 

veljače 2025. na stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama OŠ 

Kajzerica https://oskajzerica.hr/pravni-okvir/natjecaji/ da se odazove na testiranje.  

Kako bi mogao pristupiti selekcijskom postupku, pozvani kandidat dužan je predočiti važeću 

osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu kojom može dokazati svoj identitet.  

Intervju - testiranje kandidata provest će se u prostoru OŠ Kajzerica, Zagreb, Žarka Dolinara 9, 

13. ožujka 2025. godine s početkom u 13:00 sati. Prijem kandidata je u 12:45 sati na porti. 

Pozvani kandidati: 

1. ANITA PICAK 

 

Za vrijeme razgovora (intervjua) nije dopušteno koristiti bilo kakvu literaturu ili bilješke, 

mobitel ili druga komunikacijska sredstava. Ako kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, 

bit će udaljen s testiranja, a njegov rezultat Povjerenstvo neće priznati niti ocijeniti.  

Povjerenstvo će u razgovoru s kandidatima utvrditi interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 

kandidata za rad.  

Nakon provedenog postupka, Povjerenstvo će utvrditi bodovnu listu kandidata prema ukupnom 

broju ostvarenih bodova. Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako je 

ostvario najmanje 60%  bodova od ukupnog broja bodova svih članova Povjerenstva.  Obavijest 

o ishodu natječajnog postupka bit će objavljena na mrežnoj stranici škole u roku od osam dana 

od dana donošenja odluke o izboru, https://oskajzerica.hr/pravni-okvir/natjecaji/ . 

https://oskajzerica.hr/pravni-okvir/natjecaji/
https://oskajzerica.hr/pravni-okvir/natjecaji/


Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je odustao  od prijave na natječaj.  

 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata u postupku zapošljavanja 


